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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2018070002667
Fecha: 17/09/2018

e

Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica vy otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, éncargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como causal de cesacion
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente aceptada.

* Mediante oficio radicado 2018010330553 del 27 de agosto de 2018, la Sefiora ANA MARIA
RIASCOS VARGAS, con cédula 43.984.117, presenta renuncia irrevocable al cargo de Docente
de Aula, Basica Primaria, en la Institucion Educativa Rural Dario Gutiérrez Rave, Sede, Escuela
Rural La Clara, del municipio de Caldas, a partir del 26 de septiembre de 2018.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién def Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia irrevocable, presentada por la Sefiora, ANA MARIA
RIASCOS VARGAS, con cédula 43.984.117, al cargo de Docente de Aula, Basica Primaria, en la
Institucidon Educativa Rural Dario Gutiérrez Rave, Sede, Escuela Rural La Clara, del municipio
de Caldas, a partir del 26 de septiembre de 2018.

La aceptacién de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacion, y para efectos
prestacionales y en ndémina, surte efectos hasta que se haya efectuado la prestacion del
servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacidn del presente Acto Administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a él (1a) servidor(a) docente,
haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a

la Subsecretaria Administrativa, areas de N6mina, Planta de Personal y Archivo de Hojas de
Vida. ’
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

GOBERNACION

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicade: D 2018070002668
Fecha: 17/09/2018
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Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como causal de cesacién
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente aceptada.

* Mediante oficio radicado 2018010337334 del 30 de agosto de 2018, el Sefior YAIR ANTONIO
VEGA SAEZ, con cédula 71.263.534, presenta renuncia irrevocable al cargo de Docente de
Aula, Ciencias Naturales Quimica, en la Institucion Educativa De Maria, Sede, Colegio de Maria,
del municipio de Yarumal, a partir del 16 de septiembre de 2018.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia irrevocable, presentada por el Sefior, YAIR
ANTONIO VEGA SAEZ, con cédula 71.263.534, al cargo de Docente de Aula, Ciencias Naturales
Quimica, en la Institucién Educativa De Maria, Sede, Colegio de Maria, del municipio de
Yarumal, a partir del 16 de septiembre de 2018.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacion, y para efectos
prestacionales y en ndmina, surte efectos hasta que se haya efectuado la prestacién del
servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacion del presente Acto Administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a él (la) servidor(a) docente,
haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a

la Subsecretaria Administrativa, areas de Noémina, Planta de Personal y Archivo de Hojas de
Vida.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2018070002669
Fecha: 17/09/2018
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Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las

atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica vy otorga funciones a la Secretaria de Educacién para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de .los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como causal de cesacion
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente aceptada.

* Mediante oficio radicado 2018010319569 del 17 de agosto de 2018, el Sefior JAIME
ALBERTO MUNOZ MARIN, con cédula 71.643.992, presenta renuncia irrevocable al cargo de
Docente de Aula Educacion Artistica - Artes Plasticas, en la Institucién Educativa Escuela
Normal Superior Sefior De Los Milagros, Sede, Principal, del municipio de San Pedro de los
Milagros, a partir del 30 de septiembre de 2018.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia irrevocable, presentada por el Sefior, JAIME
ALBERTO MUNOZ MARIN, con cédula 71.643.992, al cargo de Docente de Aula Educacion
Artistica - Artes Plasticas, en la Institucion Educativa Escuela Normal Superior Sefior De Los

Milagros, Sede, Principal, del municipio de San Pedro de los Milagros, a partir del 30 de
septiembre de 2018.

La aceptacidn de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacion, y para efectos
prestacionales y en ndmina, surte efectos hasta que se haya efectuado la prestacion del
servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacion del presente Acto Administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a él (la) servidor(a) docente,
haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a

la Subsecretaria Administrativa, areas de Némina, Planta de Personal y Archivo de Hojas de
Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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Secretario de Educacjon de Antioquia
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radlcado D 2018070002670
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Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las

atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demds novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* De conformidad con los Decretds Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como causal de cesacion
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente aceptada.

* Mediante oficio radicado 2018010319581 del 17 de agosto de 2018, la Sefora GLORIA LUCIA
OCHOA MUNERA, con cédula 43.360.353, presenta renuncia irrevocable al cargo de Docente
de Aula, Educacion Artistica - Artes Plasticas, en la Institucién Educativa Pio XlI, Sede, Liceo
Pio XIl, del municipio de San Pedro De Los Milagros, a partir del 30 de septiembre de 2018.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia irrevocable, presentada por la Sefiora, GLORIA
LUCIA OCHOA MUNERA, con cédula 43.360.353, al cargo de Docente de Aula, Educacidn
Artistica - Artes Pldsticas, en Ia Institucion Educativa Pio Xll, Sede, Liceo Pio XlI, del municipio
de San Pedro De Los Milagros, a partir del 30 de septiembre de 2018.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacion, y para efectos
prestacionales y en nédmina, surte efectos hasta que se haya efectuado la prestaciéon del

servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacién del presente Acto Administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a él (Ia) servidor(a) docente,
haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a
la Subsecretaria Administrativa, dreas de Nomina, Planta de Personal y Archivo de Hojas de
Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

AN
NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educac¢ion de Antioquia
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2018070002671
Fecha: 17/09/2018

ssersts W

Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacién para realizar nombramientos,
trasladar, éncargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demds novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como causal de cesacién
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente aceptada.

* Mediante oficio radicado 2018010309743 del 10 de agosto de 2018, la Sefiora GLORIA
PATRICIA OCAMPO CASTANO, con cédula 43.645.908, presenta renuncia irrevocable al cargo
de Docente de Aula, Basica Primaria, en el Centro Educativo Rural El Edén, Sede, Centro
Educativo Rural San Esteban, del municipio de Granada, a partir del 13 de agosto de 2018.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia irrevocable, presentada por la Sefiora, GLORIA
PATRICIA OCAMPO CASTANO, con cédula 43.645.908, al cargo de Docente de Aula, Basica
Primaria, en el Centro Educativo Rural El Edén, Sede, Centro Educativo Rural San Esteban, del
municipio de Granada, segun lo expuesto en la parte motiva.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacion, y para efectos
prestacionales y en ndmina, surte efectos hasta que se haya efectuado la prestacion del
servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacion del presente Acto Administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a él (la) servidor(a) docente,
haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a

la Subsecretaria Administrativa, dreas de Nomina, Planta de Personal y Archivo de Hojas de
Vida. '
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

GOBERNACION

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacion de Antioquia
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicade: D 2018070002672
Fecha: 17/09/2018

S

Por el cual se acepta la renuncia a un Docente, en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica |y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar encargar, dar IlcenCIas otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demds novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como causal de cesacién
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia regularmente aceptada.

* Mediante oficio radicado 2018010338621 del 31 de agosto de 2018, la Sefiora TAIS PATRICIA
IGLESIAS MIER, con cédula 23.151.757, presenta renuncia irrevocable al cargo de Docente de
Aula, Idioma Extranjero Inglés, en la Institucion Educativa Jhon F. Kennedy, Sede, Principal,
del municipio de Vegachi, a partir del 27 de agosto de 2018.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia irrevocable, presentada por la Sefiora, TAIS
PATRICIA IGLESIAS MIER, con cédula 23.151.757, al cargo de Docente de Aula, Idioma
Extranjero Inglés, en la Institucion Educativa thon F. Kennedy, Sede, Principal, del municipio
de Vegachi, segun lo expuesto en la parte motiva.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacion, y para efectos
prestacionales y en némina, surte efectos hasta que se haya efectuado la prestacion del
servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacion del presente Acto Administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a él (la) servidor(a) docente,
haciéndole saber que contra este no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a

la Subsecretaria Administrativa, dreas de Nomina, Planta de Personal y Archivo de Hojas de
Vida.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2018070002673
Fecha: 17/09/2018 »

s RN

Por el cual se Revoca un acto administrativo de Aceptacion de la Renuncia a un cargo
Docente en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, Pagado por el Sistema
General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacién para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demds novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y-personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia. '

* Que mediante el Decreto Departamental 201500001626 del 7 de mayo de 2015, se
Modifico la Planta de cargos de Personal Docentes y Directivos Docentes para la prestacion
del Servicio Educativo en los municipios no Certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* Mediante el Decreto 2017070002707 del 12 de junio de 2017, se le aceptd la renuncia a la
Sefiora BETZABE AFANADOR TOLOZA, identificada con cedula 28.185.100, al cargo de
docente de Basica Secundaria — Idioma Extranjero Inglés en la Rafael Uribe Uribe, del
Municipio de Valparaiso, a partir del 30 de mayo de 2017, acto administrativo del cual se
notificd el 16 de junio de 2017.

* lgualmente, por el Decreto 2017070002815 del 20 de junio de 2017, le fue aceptada a
partir del 30 de mayo de 2017, la renuncia presentada por la Educadora BETZABE
AFANADOR TOLOZA, identificada con cedula 28.185.100, al cargo de docente de Basica
Secundaria — Idioma Extranjero Inglés en la Rafael Uribe Uribe, del Municipio de Valparaiso.

* Debido a que se expidieron dos actos administrativos que le aceptaban la renuncia al cargo
de Docente, se hace necesario revocar el Decreto 2017070002815 del 20 de junio de 2017,
el cual no fue notificado y darle vigencia y validez al Decreto 2017070002707 del 12 de junio
de 2017.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Revocar el Decreto 2017070002815 del 20 de junio de 2017, acto
administrativo mediante el cual le fue aceptada la renuncia presentada por la Sefiora
BETZABE AFANADOR TOLOZA, identificada con cedula 28.185.100, al cargo de docente de
Basica Secundaria — Idioma Extranjero Inglés en la Rafael Uribe Uribe, del Municipio de
Valparaiso , y darle vigencia y validez al Decreto 2017070002707 del 12 de junio de 2017,
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

acto administrativo por medio del cual fue aceptada la renuncia al cargo, segun lo expuesto
en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a la interesada este acto administrativo, haciéndole saber
que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a
la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en el Sistema Humano en Linea.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Fq%)m\ 3 1.0

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT

Secretario de Edufacién
} “ : ""
Aprobo: Jhan Eugenio Maya Lema.
Subsecrgario Administrativo

: Gall ‘*Y Loy of 7
]/g;omca a, ego Reviso: Tt%sfé;&a'hb \JU‘\/

Proyectd: Veronica Gallego 04 - Sept -2018
Auxiliar Administrativa Directora Juridica
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Por el cual se da Continuidad a un Docente en la Institucion Educativa que viene laborando
en la planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema
General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016

* Mediante el Decreto 201607
organica y otorga funciones
trasladar, encargar, conceder |
segunda instancia de los proces
docentes, directivos docentes
Establecimientos Educativos
Antioquia.

PR -

tubre de 2016, se ajusta la estructura
Jgacion para realizar nombramientos,
of ”%? permisos, conocer y resolver en
"‘H@n 3% novedades administrativas a los
%isté%tivo que laboran en los diferentes

\i,og o' .certificados del Departamento de

* Que mediante el Decreto Sb\aw miental} 204! 066’“013& del 7 de mayo de 2015, se
Modificd la Planta de cargos degpek Q’%? Diréctivos Docentes para la prestacion
del Servicio Educativo en los municipios.no_ Certi é?é/dof del Departamento de Antioquia,

financiados con recursos del Sistema Genéral-de-Participaciones.

* Por razones de Seguridad, fue Otorgada Comisién de Servicios mientras se efectuara

estudio de seguridad por parte de las autoridades competentes, a JAIME LEON RUA
AGUDELO, identificado con Cédula 70.138.505, como Docente de Basica Primaria, para la
Institucion Educativa Cisneros del municipio de Cisneros, plaza 1900010-053, a quien La
Unidad Nacional de Proteccion, seglin Radicado OFI18-00026499 del 29 de junio de 2018 y
Radicado Interno 2018010292606 del 30 de julio de 2018, informa que no dara inicio al
procedimiento ordinario del ﬁrograma de Proteccion, descrito en el Articulo 2.4.1.2.40 del
Decreto 1066 de 2015, en concordancia con lo dispuesto en el Decreto 1075 de 2015, toda
vez que el mismo puede ser resuelto desde el ejercicio de sus facultades.

La Unidad Nacional de Proteccion, aclara que la situacién de riesgo, se adecua a las
disposiciones del Decreto 1075 del 26 de mayo de 2015, que en el Articulo 2.4.5.1.5, trata
que los traslados no sujetos al proceso ordinario, en particular a lo previsto en el numeral 3,
en el cual de manera expresa se contempla la facultad de la autoridad nominadora de
efectuar el traslado de docentes o directivos docentes mediante acto debidamente
motivado en aquellos casos en que se verifique la necesidad de resolver un conflicto que
afecte seriamente la convivencia dentro de un establecimiento educativo.

* En tanto, teniendo en cuenta lo emitido por la Unidad Nacional de Proteccién vy, de
acuerdo a las disposiciones del Decreto 1075 del 26 de mayo de 2015, que en su Articulo
2.4.5.1.5., que dispone los traslados no sujetos al proceso ordinario, en el cual de manera
expresa se contempla la facultad de la autoridad nominadora, las Directivas de la Secretaria
de Educacion del Departamento de Antioquia, consideran procedente darle continuidad sin
interrupcion laboral en calidad de traslado, en la institucién educativa donde viene
laborando el servidor docente.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Dar continuidad en calidad de Traslado en la Planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, a
JAIME LEON RUA AGUDELO, identificado con Cédula 70.138.505, como Docente de Basica
Primaria, vinculado en Propiedad en la Institucion Educativa Cisneros del municipio de
Cisneros, plaza 1900010-053; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar al interesado el presente acto administrativo, haciéndole
saber que contra él no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hojas
de Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR DAVID REPO BONNETT
Secretaridlde Educacién

Coecre Coos S ] L6 x‘f\%lh*b ibéf%}ﬁm & Nm\'“}\

Proyecto: Carmen Reviso: Teresita Aguilar Garcia Jugn Eugenio Maya Lema
Septiembre 7 de 2018 Directora Juridica bsecrepflio Administrativo
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Por el cual se da Continuidad a un Docente en la Institucién Educativa que viene laborando
en la planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema
General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
orgdnica y otorga funciones a la Secretaria de Educacién para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, conceder licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demdas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* Que mediante el Decreto Departamental 201500001626 del 7 de mayo de 2015, se
Modificé la Planta de cargos de Personal Docentes y Directivos Docentes para la prestacion
del Servicio Educativo en los municipios no Certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* Por razones de Seguridad, fue Otorgada Comisién de Servicios mientras se efectuara
estudio de seguridad por parte de las autoridades competentes, a SOR TERESA MONTANO
VELEZ, identificada con Cédula 21.478.904, Licenciada en Ciencias Naturales y Salud, como
Docente de Basica Primaria, para la Institucién Educativa Rural Puerto Garza, Sede Centro
Educativo Rural Santa Barbara del municipio de San Carlos, plaza 1971600-001, a quien La
Unidad Nacional de Proteccidn, segin Radicado OFi18-00026499 del 29 de junio de 2018 y
Radicado Interno 2018010292606 del 30 de julio de 2018, informa que no dard inicio al
procedimiento ordinario del Programa de Proteccidn, descrito en el Articulo 2.4.1.2.40 del
Decreto 1066 de 2015, en concordancia con lo dispuesto en el Decreto 1075 de 2015, toda
vez que el mismo puede ser resuelto desde el ejercicio de sus facultades.

La Unidad Nacional de Proteccion, aclara que la situaciéon de riesgo, se adecua a las
disposiciones del Decreto 1075 del 26 de mayo de 2015, que en el Articulo 2.4.5.1.5, trata
que los traslados no sujetos al proceso ordinario, en particular a lo previsto en el numeral 3,
en el cual de manera expresa se contempla la facultad de la autoridad nominadora de
efectuar el traslado de docentes o directivos docentes mediante acto debidamente
motivado en aquellos casos en que se verifique la necesidad de resolver un conflicto que
afecte seriamente la convivencia dentro de un establecimiento educativo.

* En tanto, teniendo en cuenta lo emitido por la Unidad Nacional de Proteccion y, de
acuerdo a las disposiciones del Decreto 1075 del 26 de mayo de 2015, que en su Articulo
2.4.5.1.5., que dispone los traslados no sujetos al proceso ordinario, en el cual de manera
expresa se contempla la facultad de la autoridad nominadora, las Directivas de la Secretaria
de Educacién del Departamento de Antioquia, consideran procedente darle continuidad sin
interrupcién laboral en calidad de traslado, en la institucién educativa donde viene
laborando la servidora docente.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Dar continuidad en calidad de Traslado en la Planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagada con recursos del Sistema General de Participaciones, a
SOR TERESA MONTANO VELEZ, identificada con Cédula 21.478.904, Licenciada en Ciencias
Naturales y Salud, vinculada en Propiedad, como Docente de Basica Primaria en la
Institucion Educativa Rural Puerto Garza, Sede Centro Educativo Rural Santa Barbara del
municipio de San Carlos, plaza 1971600-001; de acuerdo a lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a la interesada el presente acto administrativo, haciéndole
saber que contra él no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas
de Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR DAVID %S EPO BONNETT
Secretario de Educacidon

Septiembre 7 de Directora Juridica ubsecre io Administrativo

s b S |1V e & Fm UJ\/‘ t ne
foyectd: Carmenza mo Sanfa Rewso Teresita Aguilar Garcia b o Julin Eugenio Maya
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Por el cual se da Continuidad a un Docente en la Institucion Educativa que viene laborando
en la planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema
General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
orgdnica vy otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, conceder licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* Que mediante el Decreto Departamental 201500001626 del 7 de mayo de 2015, se
Modifico la Planta de cargos de Personal Docentes y Directivos Docentes para la prestacion
del Servicio Educativo en los municipios no Certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* Por razones de Seguridad, fue Otorgada Comisidn de Servicios mientras se efectuara
estudio de seguridad por parte de las autoridades competentes, a JOAO DONALDINHO
LOZANO LLOREDA, identificado con Cédula 80.152.106, como Docente de Aula, drea de
Idioma Extranjero Ingles, para la Institucién Educativa 20 de Julio del municipio de El Bagre,
plaza 2500010-N0O1, a quien La Unidad Nacional de Proteccidon, segin Radicado OFI16-
00035574 del 18 de agosto de 2016 y Radicado Interno 2016010458780 del 1 de diciembre
de 2016, informa que no dard inicio al procedimiento ordinario del Programa de Proteccidn,
descrito en el Articulo 2.4.1.2.40 del Decreto 1066 de 2015, en concordancia con lo
dispuesto en el Decreto 1075 de 2015, toda vez que el mismo puede ser resuelto desde el
ejercicio de sus facultades.

La Unidad Nacional de Proteccion, aclara que la situacion de riesgo, se adecua a las
disposiciones del Decreto 1075 del 26 de mayo de 2015, que en el Articulo 2.4.5.1.5, trata
que los traslados no sujetos al proceso ordinario, en particular a lo previsto en el numeral 3,
en el cual de manera expresa se contempla la facultad de la autoridad nominadora de
efectuar el traslado de docentes o directivos docentes mediante acto debidamente
motivado en aquellos casos en que se verifique la necesidad de resolver un conflicto que
afecte seriamente la convivencia dentro de un establecimiento educativo.

* En tanto, teniendo en cuenta lo emitido por la Unidad Nacional de Proteccion vy, de

acuerdo a las disposiciones del Decreto 1075 del 26 de mayo de 2015, que en su Articulo
2.4.5.1.5., que dispone los traslados no sujetos al proceso ordinario, en el cual de manera

expresa se contempla la facultad de la autoridad nominadora, las Directivas de la Secretaria

de Educacion del Departamento de Antioquia, consideran procedente darle continuidad sin

interrupcién laboral en calidad de traslado, en la institucién educativa donde viene

laborando el servidor docente.
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Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Dar continuidad en calidad de Traslado en la Planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, a
JOAO DONALDINHO LOZANO LLOREDA, identificado con Cédula 80.152.106, vinculado en
Propiedad, como Docente de Aula, area de Idioma Extranjero ingles en la Institucidn
Educativa 20 de Julio del municipio de El Bagre, plaza 2500010-NO1; de acuerdo a lo
expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar al interesado el presente acto administrativo, haciéndole
saber que contra él no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hojas
de Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

N

NESTOR DAVID RES PO BONNETT
Secretario de\Educacién

) | !
- O
@ngﬂv@%w LY%‘E‘% A M:\mgw? “\

Septiembre 7 Directora Juridica Sub: tario Administrativo
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Por el cual se da Continuidad a un Docente en la Institucién Educativa que viene laborando
en la planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema
General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica vy otorga funciones a la Secretaria de Educacién para realizar hombramientos,
trasladar, encargar, conceder licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia. ‘

* Que mediante el Decreto Departamental 201500001626 del 7 de mayo de 2015, se
Modificé la Planta de cargos de Personal Docentes y Directivos Docentes para la prestacion
del Servicio Educativo en los municipios no Certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* Por razones de Seguridad, fue Otorgada Comisién de Servicios mientras se efectuara

estudio de seguridad por parte de las autoridades competentes, a JOSE VALENCIA
VALENCIA, identificado con Cédula 11.787.872, Licenciado en Ciencias Sociales, como
Docente de Aula, drea de Ciencias Sociales, para la Instituciéon Educativa Inmaculada
Concepcion del municipio de Narifio, plaza 1931500-026, a quien La Unidad Nacional de
Proteccién, segun Radicado OFI17-00018089 del 22 de mayo de 2017 y Radicado Interno
2017010195383 del 31 de mayo de 2017, donde la Unidad Nacional de Proteccion evidencio
que la situacién de riesgo del docente se adecua a las disposiciones del Decreto 1075 del 26
de mayo de 2015, que en su articulo 2.4.5.1.5 dispone los traslados no sujetos al proceso
ordinario, en particular a lo previsto en el numeral 3, en el cual contempla la facultad de la
autoridad nominadora de efectuar un traslado, expidiendo un acto administrativo
debidamente motivado, afirmando que existe la necesidad de resolver un conflicto que
afecta seriamente la convivencia dentro del establecimiento educativo; por lo cual decide no
acogerlo por la Unidad Nacional de Proteccién.

* En tanto, teniendo en cuenta lo emitido por la Unidad Nacional de Proteccién y, de
acuerdo a las disposiciones del Decreto 1075 del 26 de mayo de 2015, que en su Articulo
2.4.5.1.5., que dispone los traslados no sujetos al proceso ordinario, en el cual de manera
expresa se contempla la facultad de la autoridad nominadora, las Directivas de la Secretaria
de Educacion del Departamento de Antioquia, consideran procedente darle continuidad sin
interrupcién laboral en calidad de traslado, en la institucion educativa donde viene
laborando el servidor docente.
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Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Dar continuidad en calidad de Traslado en la Planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, a
JOSE VALENCIA VALENCIA, identificado con Cédula 11.787.872, Licenciado en Ciencias
Sociales, vinculado en Propiedad, como Docente de Basica Primaria en la Institucién
Educativa Inmaculada Concepcién del municipio de Narifio, plaza 1931500-026; de acuerdo
a lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar al interesado el presente acto administrativo, haciéndole
saber que contra él no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, dreas Nomina, Planta de Personal y Hojas
de Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacidn.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

€M
NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacion

@ﬁéﬁ{ armejiza astano anta ReLso Teresna Agmlar Garcra robd: Juan Euge io Maya
Septiembre 7 de 2018 Directora Juridica Subseggftario Administrativo
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Por el cual se da Continuidad a un Docente en la Institucion Educativa que viene laborando
en la planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema
General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
orgénica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, conceder licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* Que mediante el Decreto Departamental 201500001626 del 7 de mayo de 2015, se
Modifico la Planta de cargos de Personal Docentes y Directivos Docentes para la prestacién
del Servicio Educativo en los municipios no Certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* Por razones de Seguridad, fue Otorgada Comisién de Servicios mientras se efectuara

estudio de seguridad por parte de las autoridades competentes, a HERIBERTO DE JESUS
ARANGO RAMIREZ , identificado con Cédula 70.576.466, como Docente de Aula, drea de
Educacion Fisica, Recreacion y Deporte, para la Institucion Educativa La Pintada del
municipio de La Pintada, plaza 3900000-017, a quien La Unidad Nacional de Proteccion,
seguin Radicado OF18-00032569 del 6 de agosto de 2018 y Radicado Interno 2018010306361
del 9 de agosto de 2018 y Radicado OFI14-00006001 del 12 de marzo de 2014, confirma que
no considera necesario dar inicio a la evaluacién de riesgo dada la falta de existencia de
amenazas o situaciones que tengan origen y/o relacién con actores armados como
consecuencia del conflicto armado que vive el pais y no se cumple el principio de causalidad,
donde debe existir conexidad directa entre el riesgo y el ejercicio de sus actividades, lo que
es requisito indispensable para ser parte del Programa de la Unidad Nacional de Proteccién
en el marco de los Decretos 1782 de 2013, Articulo 3, Numeral 2 y 1412 de 2011 Articulo 2,
numeral 2, en concordancia de la Ley 418 de 1997, Articulo 18, reglamentada mediante el
Decreto 2016 del 22 de agosto de 2016. e

* En tanto, teniendo en cuenta lo emitido por la Unidad Nacional de Proteccién y, de
acuerdo a las disposiciones del Decreto 1075 del 26 de mayo de 2015, que en su Articulo
2.4.5.1.5., que dispone los traslados no sujetos al proceso ordinario, en el cual de manera
expresa se contempla la facultad de la autoridad nominadora, las Directivas de la Secretaria
de Educacién del Departamento de Antioquia, consideran procedente darle continuidad sin
interrupcion laboral en calidad de traslado, en la institucion educativa donde viene
laborando el servidor docente.
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Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Dar continuidad en calidad de Traslado en la Planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, a
HERIBERTO DE JESUS ARANGO RAMIREZ , identificado con Cédula 70.576.466, vinculado en
Propiedad, como Docente de Aula, drea de Educacion Fisica, Recreacion y Deporte en la
Institucidon Educativa La Pintada del municipio de La Pintada, plaza 3900000-017; de acuerdo a
lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar al interesado el presente acto administrativo, haciéndole
saber que contra él no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas
de Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR DAVID RE%O BONNETT

Secretario de'Educacion

Iy |

N |
g,m,,? @ Lo 2t [ Ve s?\RDb - %(jm Lo '\\\

Proyecto: Carmenga Castafio Santa Reviso: Teresita Aguilar Garcia Aprobd: Buan Eugenio Lema
Septiembre 7 d€ 2018 Directora Juridica Subsegftario Administrativo
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2018070002679
Fecha: 17/09/2018
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Por el cual se da Continuidad a un Docente en la Institucién Educativa que viene laborando
en la planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema
General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por fa Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
orgdnica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, conceder licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demds novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* Que mediante el Decreto Departamental 201500001626 del 7 de mayo de 2015, se
Modificé la Planta de cargos de Personal Docentes y Directivos Docentes para la prestacion
del Servicio Educativo en los municipios no Certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* Por razones de Seguridad, fue Otorgada Comision de Servicios mientras se efectuara

estudio de seguridad por parte de las autoridades competentes, a YULIANA MORENO
ASPRILLA , identificada con Cédula 1.144.168.123, Licenciada en Educaciéon con Enfasis en
Educacion Especial, como Docente de Basica Primaria, para el Centro Educativo Rural
Nudillales del municipio de Uramita, plaza 1200100-001, a quien La Unidad Nacional de
Proteccion, segun Radicado OFI17-00018089 del 22 de mayo de 2017 y Radicado Interno
2017010195383 del 31 de mayo de 2017, informa que la Unidad evidencio que la situacion
de riesgo del docente se adecua a las disposiciones del Decreto 1075 del 26 de mayo de
2015, que en su articulo 2.4.5.1.5 dispone los traslados no sujetos al proceso ordinario, en
particular a lo previsto en el numeral 3, en el cual contempla fa facultad de la autoridad
nominadora de efectuar un traslado, expidiendo un acto administrativo debidamente
motivado, afirmando que existe la necesidad de resolver un conflicto que afecta seriamente
la convivencia dentro del establecimiento educativo; por lo cual decide no acogerlo por la

Unidad Nacional de Proteccién.
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* En tanto, teniendo en cuenta lo emitido por la Unidad Nacional de Proteccion vy, de
acuerdo a las disposiciones del Decreto 1075 del 26 de mayo de 2015, que en su Articulo
2.4.5.1.5., que dispone los traslados no sujetos al proceso ordinario, en el cual de manera
expresa se contempla la facultad de la autoridad nominadora, las Directivas de la Secretaria
de Educacion del Departamento de Antioquia, consideran procedente darle continuidad sin
interrupcién laboral en calidad de traslado, en la institucion educativa donde viene
laborando el servidor docente.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
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Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Dar continuidad en calidad de Traslado en la Planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagada con recursos del Sistema General de Participaciones, a
YULIANA MORENO ASPRILLA, identificada con Cédula 1.144.168.123, Licenciada en
Educacién con Enfasis en Educacién Especial , vinculada en Propiedad, como Docente de
Basica Primaria en la Centro Educativo Rural Nudillales del municipio de Uramita,
plaza 1200100-001; de acuerdo a lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar al interesado el presente acto administrativo, haciéndole
saber que contra él no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, dreas Nomina, Planta de Personal y Hojas
de Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacién

Septiembre 8 Directora Juridica Subsegfetario Administrativo
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2018070002680
Fecha: 17/09/2018
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Por el cual se da Continuidad a un Docente en la Institucién Educativa que viene laborando
en la planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema
General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, conceder licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

* Que mediante el Decreto Departamental 201500001626 del 7 de mayo de 2015, se
Modificé la Planta de cargos de Personal Docentes y Directivos Docentes para la prestacion
del Servicio Educativo en los municipios no Certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* Por razones de Seguridad, fue Otorgada Comision de Servicios mientras se efectuara

estudio de seguridad por parte de las autoridades competentes, a WILSON RIOS RIOS,
identificado con Cédula 73.135.461, ingeniero de Alimentos, como Docente de Aula, drea de
Ciencias Naturales Quimica, para la Institucién Educativa Entrerrios del municipio de
Entrerrios, plaza 2644070-021, a quien La Unidad Nacional de Proteccién, segin Radicado
OFi17-00018089 del 22 de mayo de 2017 y Radicado Interno 2017010195383 del 31 de
mayo de 2017, informa que la Unidad evidencio que la situacién de riesgo del docente se
adecua a las disposicionestdel Decreto 1075 del 26 de mayo de 2015, que en su articulo
2.4.5.1.5 dispone los traslados no sujetos al proceso ordinario, en particular a lo previsto en
el numeral 3, en el cual contempla la facultad de la autoridad nominadora de efectuar un
traslado, expidiendo un acto administrativo debidamente motivado, afirmando que existe la
necesidad de resolver un conflicto que afecta seriamente la convivencia dentro del
establecimiento educativo; por lo cual decide no acogerlo por la Unidad Nacional de
Proteccién.

* En tanto, teniendo en cuenta lo emitido por la Unidad Nacional de Proteccién vy, de
acuerdo a las disposiciones del Decreto 1075 del 26 de mayo de 2015, que en su Articulo
2.4.5.1.5., que dispone los traslados no sujetos al proceso ordinario, en el cual de manera
expresa se contempla la facultad de la autoridad nominadora, las Directivas de la Secretaria
de Educacién del Departamento de Antioquia, consideran procedente darle continuidad sin
interrupcion laboral en calidad de traslado, en la institucién educativa donde viene
laborando el servidor docente.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Dar continuidad en calidad de Traslado en la Planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, a
WILSON RIOS RIOS, identificado con Cédula 73.135.461, Ingeniero de Alimentos, vinculado
en Propiedad, como Docente de Aula, drea de Ciencias Naturales Quimica en la Institucidn
Educativa Entrerrios del municipio de Entrerrios, plaza 2644070-021; de acuerdo a lo
expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar al interesado el presente acto administrativo, haciéndole
saber que contra él no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto

Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, dreas Némina, Planta de Personal y Hojas
de Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR AVISDVRX REPO BONNETT

Secretario de Educacidn

Reviso: Teresita Aguilar Garcia Aprol
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Septiembre 7 d€ 2018 Directora Juridica Subsecyfftario Administrativo

2de 16




28-rA.
YFLOREZA

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Radicado: D 2018070002681
Fecha: 17/09/2018

s W

Por el cual se Revoca parcialmente un acto administrativo de Terminacién de nombramiento
provisional de una Docente y Traslada una Docente en la planta de cargos del Departamento de
Antioquia, pagados con recursos del Sistema General de Participaciones.

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las atribuciones

legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto 2016070005337 del 5 de
octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura organica
y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos, trasladar, encargar,
dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los
procesos disciplinarios y demds novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y
personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Que mediante el Decreto Departamental 201500001626 del 7 de mayo de 2015, se Modifico la
Planta de cargos de Personal Docentes y Directivos Docentes para la prestacion del Servicio
Educativo en los municipios no Certificados del Departamento de Antioquia, financiados con
recursos del Sistema General de Participaciones.

* El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, requlé los traslados no sujetos a proceso
ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos docentes
mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio lectivo, sin
sujecion al proceso administrativo de que trata este Decreto, Numeral 1. “Cuando se originen
necesidades del servicio de cardcter académico o administrativo, que deban ser resueltas
discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacion del servicio educativo.

* Consecuencia de la Convocatoria 340 de 2016 se efectuaron unos Nombramientos en Periodo
de Prueba, a unos educadores para proveer los cargos vacantes de Directivos Docentes y Docentes
de los 117 Municipios no certificados del Departamento de Antioquia, como ente territorial
certificado en Educacion.

® Debido a los Nombramientos en Periodo de Prueba de los Docentes y Directivos Docentes del
Concurso Publico de Méritos, se hizo necesario la Terminacion del Nombramiento Provisional a los
educadores que seguidamente se relacionan y que por necesidad del Servicio se debe revocar
parcialmente los actos administrativos de terminacion de la provisionalidad y darles continuidad
sin interrupcion laboral, en las instituciones educativas a las cuales se Trasladan.

* Por El Decreto 2018070001313 del 18 de mayo de 2018, se dio por terminado el Nombramiento
Provisionalidad a la Educadora MILENA SANTA COLORADO, identificada con Cédula 43.782.341,
Licenciada en Ciencias Naturales y Educacion Ambiental, Vinculada en Provisionalidad, en la
Institucion Educativa San Pio X Sede Centro Educativo Rural San Luis del Café en el municipio de
Cafiasgordas. Plaza 1162500-003, acto administrativo del cual no se notifico.

‘En virtud del Decreto 1950 de 1973, en el articulo 452.- La autoridad podrd o debera, segin el caso,

modificar, aclarar, sustituir, revocar o derogar una designacion en cualesquiera de las siguientes
circunstancias: a) ... b) ...” ¢) Cuando aun no se ha comunicado””
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
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* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacién de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento
de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Revocar parcialmente el Decreto 2018070001313 del 18 de mayo 2018, acto
administrativo mediante el cual se dio por Terminado el Nombramiento Provisional a la Docente
MILENA SANTA COLORADO, identificada con Cédula 43.782.341, Licenciada en Ciencias Naturales
y Educacion Ambiental, Vinculada en Provisionalidad, en la Institucién Educativa San Pio X Sede
Centro Educativo Rural San Luis del Café, municipio de Cafiasgordas. Plaza 1162500-003, segun lo
expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Trasladar en la planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagados
con recursos del Sistema General de Participaciones, a la Sefiora MILENA SANTA COLORADO,
identificada con Cédula 43.782.341, Licenciada en Ciencias Naturales y Educacion Ambiental,
como Docente Basica Primaria, para la I.E.R. Buenos Aires Sede Centro Educativo Rural La Unidn,
municipio de Cafiasgordas, plaza 1159700-001, en reemplazo de Jhon Fredy Gutiérrez Valderrama
C.C.98.482.378, quien paso a otro establecimiento; la Docente Santa Colorado, viene vinculada en
Provisionalidad como Docente de Aula de la I.E. San Pio X Sede Centro Educativo Rural San Luis del
Café municipio de Cafiasgordas, plaza 1162500-003, segtin lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO TERCERO: Comunicar el presente acto administrativo a la interesada, haciéndole saber
que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO QUINTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberén aportar el Certificado de
inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién
Al Ciudadano - SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de
Educacion de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién Humano
y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

TO ! DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacion

N

Sep.10 ‘de 2018 ctora Talenflo Humano Directora Juridica Subsecretario Administrativo
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
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DECRETO

Radicado: D 2018070002682
7/09/2018
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Por el cual se aclara un acto administrativo

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso
de las atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 vy, el
Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016.

CONSIDERANDO QUE:

*Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar
nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas
novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los
municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

*Por el Decreto 201500001626 del 7 de julio de 2015, se modifica la planta de cargos
docentes y directivos docentes pagados con recursos del Sistema General de
Participaciones, para la prestacion del servicio educativo en las Instituciones vy
Centros Educativos oficiales de los 117 mun|C|p|os no certificados del Departamento
de Antioquia. :
* Mediante Resolucién 2018070001655 del 20 de Junio de 2018, por la cual se
nombré en provisionalidad en vacante temporal a la Docente OLGA PATRICIA
OBREGVON:WIENA, Psicéloga, identificada con cédula de ciudadania N° 1033.373.803

Docente de Primaria, Area Primaria para la Instituciéon Educativa Rural Mulatos
 Municipio de Necocli, en reemplazo de la Docente Luz Oneida Galeano Arboleda,

identificada con cédula de ciudadania 43.700.040 A quien se le concedié vacancia
temporal; debiéndose aclarar dicho acto administrativo en el sentido que la servidora
Obregon Mena va a desempenfar el cargo de Docente Orientadora.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 1437 de 2011, Nuevo Codigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, en el articulo 45,
prescribe. Correccion de errores formales. En cualquier tiempo, de oficio o a
peticidn de parte, se podran corregir los errores formales contenidos en los actos
administrativos, ya sean aritméticos, de digitacion, de transcripcién o de omisién de
palabras. En ningun caso la correccién dara lugar a cambios en el sentido material de
la decision, ni revivira términos para demandar el acto.”
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Por lo anterior expuesto al Secretario de Educacién de Antioquia.
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aclarar parcialmente el Decreto 2018070001655 del 20 de
junio de 2018, por la cual se nombr6 en provisionalidad en vacante temporal a la
Docente OLGA PATRICIA OBREGON MENA, Psicologa, identificada con cédula de
ciudadania N° 1033.373.803 Docente de Primaria, Area Primaria para la Institucion
Educativa Rural Mulatos Municipio de Necocli, en reemplazo de la Docente Luz
Oneida Galeano Arboleda, identificada con cédula de ciudadania 43.700.040, a quien
se le concedi6 vacancia temporal. En el sentido que la servidora Obregén Mena va a
desempenar el cargo de Docente Orientadora, y no como quedd expresado en el
Acto Administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar al docente el presente acto administrativo,
haciéndole saber que contra él no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Enviese copia del presente Acto Administrativo a la
Subsecretaria Administrativa, areas de Némina, Planta de Personal y Archivo de Hoja
de Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrese en el Sistema en linea. : '

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NES\T!R DAVID RESTREPO BONNETT

7ecretario de Educacion de Antioquia

\ -
— - »
@fSelirgsniaSiaded /| Less A R & Mo
Proyecto: Cggmenza Caslant Santa e!u:u Virginia Séduljeda Mahos, Revisd: Teresita Aguilar Garcia, Apropé: Juan Edgenio Maya terfa
.

11/09/2018 Digggora Talento Humpno Directora Juridica Subfecretario Administrativo
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2018070002683
Fecha 17/09/2018

e ([T

Do:lino: ANDRES

Por el cual se Nombra en Provisionalidad en Vacante Temporal unos Docentes en la Planta
de cargos del Departamento de Antioquia, pagados por el Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las

atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubrg’dé 2016

I
g
* Mediante el Decreto 201607060
y otorga funciones a la Secrét
encargar, dar licencias, otorgar ¢ M
los procesos disciplinarios y e%a

docentes y personal administrative
los municipios no certificados de{ [

se ajusta la estructura organica
zar nombramientos, trasladar,
resolver en segunda instancia de
tativas a los docentes, directivos
es Establecimientos Educativos de

Qr

* Que mediante el Decreto Depa{ﬁari‘; «al 2 ) 1622;“9el 7 /de mayo de 2015, se modifico la
Planta de cargos de Personal Docen nte oce] tgs para la prestacion del Servicio
Educativo en los municipios no éér‘hﬂcados d /ﬁ?éﬁto de Antioquia, financiados con
recursos del Sistema General de Parti pa‘m% 1

M
* El Decreto 1278 de 2002, Articulo 13, define sobre Ios Nombramientos Provisionales. Cuando
se trate de proveer transitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en
provisionalidad con personal que retna los requisitos del cargo, en los siguientes casos:

a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que
impliquen separacién temporal, el nombramiento provisional serd por el tiempo que dure la
respectiva situacion administrativa. En este caso deberd hacerse uso del listado de elegibles
vigente y su no aceptacion no implica la exclusién del mismo.

b. En vacantes definitivas, el nombramiento provisional sera hasta cuando se provea el cargo en
periodo de prueba o en propiedad, de acuerdo con el listado de elegibles producto del concurso.

* Segln lo dispuesto por los articulos 44, 45 y 67 de la Constitucién Politica de Colombia y, para
garantizar la debida prestacion del servicio educativo a nifios y jovenes del Departamento de
Antioquia, como un derecho fundamental y servicio publico esencial, se hace necesario realizar
un nombramiento provisional a unos docentes que por ocupar una vacante temporal no va al
aplicativo del Banco de la Excelencia, por ser una vacante de la Media Técnica, o por ser Plaza
Indigena, segun trata el Articulo 2.4.6.3.11 del Decreto 1075 de 2015, a fin de cubrir las Vacantes
existentes.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento
de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

* Los Docentes que por este Acto administrativo se nombran, reunen las calidades establecidas
en el articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002, y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994, y lo

establecido en los Articulos 5° y 7° del Decreto 06312 del 7 de abril de 2016, para desempefiar la
funcion docente.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Provisionalidad, Vacante Temporal, en la Planta de cargos
del Departamento de Antioquia, pagados con Recursos del Sistema General de
Participaciones, a quienes se relacionan a continuacién

- ANDRES FELIPE MARTINEZ GONZALEZ, identificado con Cédula 98.666.312, Ingeniero de
Sistemas, como Docente de Aula, drea de Matematicas, para la Institucién Educativa 20 de
Julio del municipio de El Bagre, plaza 2500010-089, en reemplazo de Hugo Alberto
Fernandez Rivero, con Cédula 1.101814.8316, a quien se le concedié Vacancia Temporal.

- INELDA REGINA PALACIOS POLO, identificada con Cédula 1.077.459.985, Licenciada en
Matematicas y Fisica, como Docente de Aula, drea de Matematicas para el Centro Educativo
Rural Indigenista La Maria del municipio de Valparaiso, nueva plaza vacante 4250000-003.

- SANDRA MARIA GIRALDO CUERVO, identificada con Cédula 43.714.282, Licenciada en
Educacion Basica, como Docente de Basica Primaria para la Instituciéon Educativa San Luis,
Sede Juan José Hoyos Gémez del municipio de San Luis, plaza 6600000-039, en reemplazo
de Martha Mirelly Arias Garcia, identificada con Cédula 22.032.985, quien fue comisionada
como Docente Tutora.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a los interesados este acto administrativo, haciéndoles
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Comunicar a los interesados el nombramiento por escrito, quienes
deberan en el mismo Acto manifestar su aceptacién y el deber de posesionarse dentro de los
diez (10) dias habiles siguientes, previo el lleno de los requisitos exigidos en la Ley.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a
la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO QUINTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les
sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberdn aportar el
Certificado de inicio y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a través del
Sistema de Atencidn Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del
4 piso de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de {a Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR DA\;\.ORESTR P BONNETT
Secretarlo de Ed cauon

wizo S el k ( R)! w L(\/
Oyt %armenach%?{:a “ Revis: TeresnaAgunar(;an:(a\’J robd: Ju: EugemoMa ema

Septiembre 7 de-#018 Directora Juridica gorejpfio Administrativo
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Por el cual se Traslada un Docente en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado por el Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

- CONSIDERANDO-QUE: ———,

* Mediante el Decreto 20160700
y otorga funciones a la Secre
encargar, dar licencias, otorgar c
los procesos disciplinarios y ¢ +.3¢
docentes y personal administrat vbf | é‘la éran“eﬁ“‘los’»d
los municipios no certificados de ? >

5337 del 5 de oct  de 2016, se ajusta la estructura organica
3lizar nombramientos, trasladar,
resolver en segunda instancia de
ivas a los docentes, directivos
tes Establecimientos Educativos de

* Que mediante el Decreto Departan
Planta de cargos de Personal Eoce
Educativo en los municipio no Ce
recursos del Sistema General de P

* El Decreto 1075 del 26 de mayo d 2‘ 15 s ‘ to/./.s.l.s. Trata sobre los traslados no
sujetos al proceso ordinario. La auto\‘dadmngmmado’fa efectuara el traslado de docentes o
directivos docentes mediante acto administrativo debidamente motivado, en cualquier época
del afio lectivo, sin sujecidn al proceso ordinario de traslados de que trata este Decreto, Numeral
2, “Razones de salud del docente o directivo docente, previo dictamen médico del comité de
medicina laboral del prestador del servicio salud”.

1

7/ de mayo de 2015, se modifico la
para la prestacion del Servicio
de Antioquia, financiados con

* En razén de la solicitud que hace el Directivo Docente Coordinador NELSON CALLE
GARZON, identificado con Cédula 71.693.363, quien por razones de salud requiere estar
ubicado_en un municipio cercano a los servicios médicos, que le permita ser atendido en el
momento que lo demande por las dificultades que viene padeciendo, segin seguimiento
médico; por lo cual se ubica en el municipio de Chigorodé en la Institucién Educativa Juan
Evangelista Berrio del municipio de Chigorodd, plaza 1720010-062, que se encuentra en
vacante definitiva.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento
de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, a NELSON CALLE GARZON,
identificado con Cédula 71.693.363, vinculado en Propiedad como Directivo Docente
Coordinador para la Institucion Educativa Juan Evangelista Berrio del municipio de
Chigorodo, plaza 1720010-062, en reemplazo de Luis Vicente Yolis Gonzalez, quien pasé
a otro municipio; el Directivo Docente Calle Garzén viene como Directivo Docente
Coordinador de la Institucién Educativa Rural El Totumo del municipio de Necocli, plaza
4900000-027.
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ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al interesado, haciéndole
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto
a la Subsecretaria Administrativa, dreas Némina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberdn
aportar el Certificado de inicio y terminacién de labores. Este certificado se debe radicar a
través del Sistema de Atencién Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

;\)3

NESTOR DAVID ESTREPO BONNETT
Secretario de Educacion

CCASTANOS

"
@V eeo Sl
mnt (78 >y o
Proyectd: Carmériza Castafio Santa ewso Teres:ta Aguilar Garcia Aprobo an Eugenio M. Lema
Septiembre 10 de 2018 Directora Juridica Subsecgftario Administrativo
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R‘adlcado D 201 8070002685

s

Por el cual se Traslada un Directivo Docente en la Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

*  Mediante el Decreto 20160729@5"97 del 5 démoch@re :lg 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a laiS Ed"ucaé: e%lizar nombramientos, trasladar,
!{ -8

encargar, dar licencias, otorgar ¢
los procesos disciplinarios y ¢
docentes y personal administrati o
los municipios no certificados del Pe.

g'esolver en segunda instancia de
tI{IaS a los docentes, directivos
é Establecimientos Educativos de

* Que mediante el Decreto Depa a
Planta de cargos de Personal Doge
Educativo en los municipio no Cetif
recursos del Sistema General de Part i{auonésg

* El titulo 5 del Decreto 1075 d;\ZOﬁ\amnu% 1.5, regulo los traslados no sujetos a
proceso ordinario. Lla autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos
docentes mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio
lectivo, sin sujecién al proceso administrativo de que trata este Decreto, Numeral 1. “Cuando se
originen necesidades del servicio de caracter académico o administrativo, que deban ser
resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacién del servicio
educativo.

mayo de 2015, se modificd la
; para la prestacion del Servicio
}o de Antioquia, financiados con

* En tal sentido, por necesidad del servicio, a fin de atender necesidades educativas en el Centro
Educativo Rural Rio Grande del municipio de Donmatias, en el cargo de Directivo Docente
Director Rural, plaza vacante definitiva, es procedente el traslado de la Sefiora ANA MARIA
MONTOYA IGLESIAS, identificada con Cédula 25.059.047, quien viene vinculada en Propiedad
como Directivo Docente Directora Rural en el Centro Educativo Rural Atanasio del municipio de
Santa Bdrbara, plaza 1752000-004, por contar con la idoneidad requerida para cubrir la vacante.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacién de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores ptblicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento
de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacién legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagada
con recursos del Sistema General de Participaciones, a ANA MARIA MONTOYA IGLESIAS,
identificada con Cédula 25.059.047, Licenciada en Lenguas Modernas, como Directivo Docente
Directora Rural para el Centro Educativo Rural Rio Grande del municipio de Donmatias, plaza
4060710-005, en reemplazo de Alba Lucia Rios Trujillo, con Cédula 30.272.800, a quien se le
termind el Encargo; la sefiora Montoya Iglesias, viene como Directivo Docente Directora Rural
del Centro Educativo Rural Atanasio, Sede Centro Educativo Rural Atanasio del municipio de
Santa Barbara, plaza 1752000-004.
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ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a la interesada, haciéndole
saber que contra éste no procede recurso aiguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, dareas Némina, Planta de Personal y Hojas
de Vida.

ARTICULO CUARTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les
sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberdn aportar el
Certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del
Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del
4 piso de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de
Sistema de Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

(\J&)ﬂcx 23 |

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacion

1A ¥ A
&%S}Mkr 22 Q\g.‘““
Proyecto: Carmehza Castafio' Santa Reviso: Teresita Aguilar Garcia Aprobd: Juan Eugenio Maya Lema
Septiembre 18<0e 2018 Directora Juridica Subsecgfftario Administrativo
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CCASTANOS

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicadoe: D 2018070002686
Fecha: 17/09/2018

Tipo: DECRETO |
Destine: MORIELA [[ihil|

Por el cual se Hacen un Encargo de Directivo Docente y Modifica el Nombramiento en
Provisionalidad en Vacante Temporal de un Docente en la planta de cargos del Departamento
de Antioquia, pagados con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

* Mediante el Decreto 20160704
y otorga funciones a la Secre
encargar, dar licencias, otorgar com
los procesos disciplinarios y der

docentes y personal administrat
los municipios no certificados de

, e ajusta la estructura organica
zar nombramientos, trasladar,
resolver en segunda instancia de
ivas a los docentes, directivos
$ Establecimientos Educativos de

al 201500001626'del 7 de mayo de 2015, se Modificé la
Y- Dife Dﬁceﬁtfes para la prestacion del Servicio

* Que mediante el Decreto Departarti

Planta de cargos de Personal Doceiite
Educativo en los municipios no
recursos del Sistema General de P

i

amip de Antioquia, financiados con
* El articulo 66 del Decreto 2277 de 1979-establece:: 'v”/’é,i,ones. El educador escalafonado en
servicio activo, puede ser comisionado en-ferma-temporal para desempefiar por encargo otro
empleo docente, para ejercer cargos de libre nombramiento y remocion, para adelantar estudios
0 participar en congresos, seminarios u otras actividades de caracter profesional o sindical. En tal
situacion el educador no pierde su clasificacién en el escalafén y tiene derecho a regresar al
cargo docente, tan pronto renuncie o sea separado del desempefio de dichas funciones.”

* El Decreto 1278 del 19 de junio de 2002, articulo 14, “establece que se puede designar
temporalmente a una persona vinculada en propiedad, para asumir otro empleo vacante por
falta temporal o definitiva de su titular, desvinculdndose o no de las propias de su cargo vy los
cargos directivos docentes vacantes de manera temporal, podran ser provistos por encargo con
personal inscrito en carrera, mientras dure la situacién administrativa del titular. Y en caso de
vacante definitiva, podrad suplirse por encargo mientras se surte el proceso de seleccién y se
provee de manera definitiva”.

* Que en la planta de personal docente se generan vacantes derivadas de novedades fundadas
en situaciones enteramente ajenas al actuar de la entidad o derivadas en razon de la atencion
de novedades ordinarias de docentes adscritos a la planta de personal, vacantes que es
necesario cubrir temporalmente en aras de no paralizar u obstaculizar la prestacién del servicio
por el tiempo que perdure la correspondiente novedad”.

* El Decreto 1278 de 2002, Articulo 13, define sobre los Nombramientos Provisionales. Cuando
se trate de proveer transitoriamente empleos docentes, los nombramientos deben realizarse en
provisionalidad con personal que retna los requisitos del cargo, en los siguientes casos:

a. En vacantes de docentes cuyos titulares se encuentren en situaciones administrativas que
impliquen separacidon temporal, el nombramiento provisional serd por el tiempo que dure la
respectiva situacién administrativa. En este caso deberd hacerse uso del listado de elegibles
vigente y su no aceptacion no implica la exclusion del mismo.

b. En vacantes definitivas, el nombramiento provisional sera hasta cuando se provea el cargo en
periodo de prueba o en propiedad, de acuerdo con el listado de elegibles producto del concurso.
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* Mediante el Decreto 2105 del 14 de diciembre de 2017, en el Articulo 2.4.6.3.13, “El
Encargo se aplica para la provision de vacantes definitivas o temporales de cargos de
directivos docentes y consiste en la designacion transitoria de un educador con derechos de
carrera, sea regido por el Decreto Ley 2277 de 1979 o por el Decreto Ley 1278 de 2002,
previa convocatoria y publicacién de las vacantes a ser proveidas mediante Encargo. Para la
calificacién de los educadores que se postulen, la entidad territorial certificada tuvo en
cuenta los requisitos sefialados. '

En virtud de lo anterior la Secretaria de Educacién de Antioquia expidié la Circular
2018090000065 del 1 de febrero de 2018, indicé los lineamientos para la asignacién de
encargos de directivo docente, verificacion del cumplimiento de los requisitos minimos,
valoracion de criterios, formacién académica relacionada con el sector educativo,
experiencia y otros, proceso que se adelantd en la pagina web oficial de la Secretaria de
Educacion de Antioquia.

* la Docente MORELIA HERRERA RODRIGUEZ, identificada con Cédula 21.744.911,
Licenciada en Educacion Basica con énfasis en Tecnologia e Informatica, viene vinculada en
Propiedad como Docente de Aula, drea de Tecnologia e Informatica de la Institucion
Educativa Inmaculada Concepcion del municipio de Guarne, plaza 2183500-021; retne los
requisitos para asumir por Encargo, el cargo de Directivo Docente Rectora en la institucion
Educativa Santo Domingo Savio del municipio de Segovia, plaza 7360000-005.

* Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45 y 67 de la Constitucion Politica de Colombia v,
para garantizar la debida prestacién del servicio educativo a nifios y jévenes del
Departamento de Antioquia, como un derecho fundamental y servicio publico esencial, se
hace necesario cubrir la Vacante Temporal que deja la sefiora Morelia Herrera Rodriguez,
por la nueva situacion administrativa del Encargo, con la modificacién del nombramiento
provisional que tiene el servidor docente HILDEBRANDO DE JESUS URIBE GUTIERREZ,
identificado con Cédula 15.380.633, quien viene reemplazéndola como Docente de Aula,
area de Tecnologia e Informatica de la Institucion Educativa Inmaculada Concepcién del
municipio de Guarne, plaza 2183500-021, nombrado por Decreto 2017070004399 del 10 de
Noviembre de 2017, y que continuara cubriendo la vacante, mientras dure el Encargo de
Directivo Docente que se le concede.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los
servicios efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar
el descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Encargar como Directivo Docente Rectora en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia, pagada con recursos del Sistema General de Participaciones, a
MORELIA HERRERA RODRIGUEZ, identificada con Cédula 21.744.911, Licenciada en
Educacion Basica con énfasis en Tecnologia e Informaticas, en la Institucién Educativa Santo
Domingo Savio del municipio de Segovia, plaza 7360000-005, en reemplazo de Ariel Antonio
Algarin Enamorado, con Cédula 78.703.192, quien pasé a otro municipio; la sefiora Herrera
Rodriguez viene vinculada en Propiedad como Docente de Aula, drea de Tecnologia e
Informdtica en la Institucion Educativa Inmaculada Concepcién del municipio de Guarne,
plaza 2183500-021.
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ARTICULO SEGUNDO: Modificar el Nombrar en Provisionalidad, en Vacante Temporal, en la .
Planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General
de Participaciones, a HILDEBRANDO DE JESUS URIBE GUTIERREZ, identificado con Cédula
15.380.633, Ingeniero Informatico, Docente de Aula, area de Tecnologia e Informatica de la
Institucién Educativa inmaculada Concepcion del municipio de Guarne, plaza 2183500-021,
en el sentido que continua vinculado en la misma institucién educativa, en reemplazo de
Morelia Herrera Rodriguez, identificada con Cédula 21.744.911, mientras se desempefie
como Rectora Encargada en Instituciéon Educativa Santo Domingo Savio del municipio de
Segovia.

ARTICULO TERCERO: Comunicar a los interesados el presente acto administrativo,
haciéndoles saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: Comunicar a la sefiora Morelia Herrera Rodriguez que deberd en el
mismo Acto manifestar su aceptacion y el deber de posesionarse dentro de los diez (10) dias
habiles siguientes, previo el lleno de los requisitos exigidos en la Ley.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente acto
administrativo a la Subsecretaria Administrativa, dreas Némina, Planta de Personal y Hojas
de Vida. '

ARTICULO SEXTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados
en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les
sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberdn aportar el
Certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del
Sistema de Atencion Al Ciudadano - SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del
4 piso de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO SEPTIMO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

%)W\J“B

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacion

royecto: Carmen, aCastanoSama Reviso: TeresvtaAguxlarGarcna Aprob: Juan Eugenio Maya Lema
Septiembre 7 d Directora Juridica Sypfecretario Administrativo
o\
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
REEUBLICA DE COLOMBIA

S T

( 18 de septiembre de 2018)

EL GOBERNADOR DE ANTIOQUIA
En uso de sus atribuciones constitucionales y legales y de conformidad con el Decreto
N° 0743 del 19 de marzo de 1991, confiere,

Decreto de Reconocimiento, a la
SALA DE CEREMONIAL Y PROTOCOLO DE MEDELLIN
En homenaje a sus 20 arfios de actividades en Antioquia
CONSIDERANDO

Que el dia 30 de julio de 1998, en la ciudad de Medellin, un grupo de profesionales
expresaron su proposito de constituirse en SALA DE CEREMONIAL Y PROTOCOLO
DE MEDELLIN, que tiene como objetivo la investigacion, el estudio y la divulgacion
pedagogica de las normas vigentes de protocolo y de aquellas que en razén de los
nuevos espacios jerarquicos hubiese que crear.

Que la SALA DE CEREMONIAL Y PROTOCOLO DE MEDELLIN es una de las tres que
existen en el mundo para velar por estas normas y la Unica en el continente americano
y en Colombia. Las otras dos funcionan en las casas reales de Espaiia e Inglaterra.

Que la SALA DE CEREMONIAL Y PROTOCOLO DE MEDELLIN esta conformada por
21 personas vinculadas a la gestion protocolaria en razén de su profesién o cargo;
algunos de ellos docentes universitarios o relacionistas publicos de la ciudad y
conferencistas del Protocolo y las Relaciones Publicas, quienes trabajan por el
cumplimiento del protocolo en actos publicos y privados.

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Hacer publico reconocimiento a la SALA DE CEREMONIAL Y
PROTOCOLO DE MEDELLIN y exaltar su valioso aporte de generar cultura Protocolar
para estudiarla y difundirla a los publicos de interés en Medellin y Antioquia.

ARTICULO SEGUNDO: Hacer entrega del presente decreto de reconocimiento, en nota
de estilo, a la SALA DE CEREMONIAL Y PROTOCOLO DE MEDELLIN, en cabeza de
su Decano, el Sefior Javier Alvarez Lozano, en acto publico que tendra lugar en la ciudad
de Medellin, el dia miércoles 19 dg septiembre de 20%8.

Conluniquese y Curngplase,

vi1leyvye

LUIS PEREZ GUTIERREZ ‘\
Gobernador
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DECRETO No.

Radicado; D 2018070002688
Fecha: 19/09/2018

s I J

Por el cual se declara la vacancia de un cargo a un docente

EL SECRETARIO DE EDUCACION DE ANTIOQUIA en uso de las atribuciones
legales, y en especial las conferidas por el articulo 153 de la Ley 115 de 1994 vy el
Decreto N° 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, y

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto N° 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion de Antioquia, para
administrar los establecimientos educativos y el personal docente y administrativo de
los planteles educativos, con sujecién a la planta de cargos adoptada por el
Departamento de Antioquia.

Por el Decreto 1118 del 7 de mayo del 2010, fue nombrado en periodo de prueba el
sefior DARWIN BLANDON GOMEZ, identificado con cédula de ciudadania
N°11.812.063 Licenciado en Idiomas, Docente de Idioma Extranjero — Inglés para la
Institucion Educativa Rural Benilda Valencia del Municipio de Donmatias, tomando
posesion del cargo el 10 de mayo del 2010. Nombrado en propiedad por el Decreto
02172 del 8 de julio del 2011, en el mismo nivel y area de la Institucion Educativa Rural
Benilda Valencia.

El 11 de mayo del 2010, el sefior DARWIN BLANDON GOMEZ, inicio labores como
docente de area de Idiomas en los niveles de educacion Basica y Media en la
Institucion Educativa Rural Benilda Valencia del Municipio de Donmatias.

La sefiora DALILA YAGARI GONZALEZ, Directora Rural de la Institucuion Educativa
Rural Benilda Valencia del Municipio de Donmatias, mediante comunicacién dirigida a
la Doctora MARGARITA MONTOYA DURAN, Profesional Especializada — Noémina,
bajo el Radicado 201100061786 del 3 de mayo del 2011, inform6 que el sefor
DARWIN BLANDON GOMEZ, no asisti6 el 11 de abril, al Microcentro PRAE
organizado por el Secretario de Educacion Municipal y Corantioquia. De igual manera

Jinforma que el servidor no presenté justificacion legal, ni por escrito. Asi mismo

expresa la Directora Rural que el servidor BLANDON GOMEZ; no laboré los dias 25,
26, 27, 28 y 29 de abril y hasta la fecha del 3 de mayo del 2011. ( negrillas propias
del Despacho)

Por Oficio Radicado 20170100019768 del 19 de enero del 2017, dirigido al
Subsecretario Administrativo, el sefior DARWIN BLANDON GOMEZ, identificado con
cedula de ciudadania N°11.812.063, presenta justificacion por la inasistencia a laborar
en la Institucion Educativa Rural Benilda Valencia del Municipio de Donmatias, quien
informa haber recibido amenazas de un hombre armado quien lo persiguio llegando a
un monte y que logro finalmente llegar al pueblo; de ahi pudo salir a la ciudad. Afirma
que toda esta informacion reposaba en la Fiscalia General de la Nacion, pero que en
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su momento no expuso el caso porque tenia traumas psicoldgicos; razén por la cual no
acudio a la Secretaria de Educacion, ni tampoco a la Fiscalia.

Mediante Oficio 2017030021314 del 8 de febrero del 2017, en respuesta al oficio
20170100019768, el Subsecretario Administrativo de la Secretaria de Educacion de
Antioquia, hace requerimiento al sefior DARWIN BLANDON GOMEZ, para que
presente descargos por el presunto abandono del cargo en la Institucion Educativa
Rural Benilda Valencia del Municipio de Donmatias, describiendo las pruebas que
debe aportar; debiendo ser requierido nuevamente por oficios *2017030085237 y
2017030085237 del 5 de abril del 2017, a la direccion registrada calle 71 B N° 22 —
65, Barrio Manrique del Municipio de Medellin,, toda vez que el sefior BLANDON
GOMEZ, indicd direcciones diferentes a la Fiscalia General de la Nacion vy a la
Secretaria de Educacién de Antioquia.

Por oficios R 2017010243480 del 6 de julio de 2017, 2018010276297 del 17 de julio
de 2018 y Radicado 2018010347888 del 6 de septiembre de 2018, el sefior DARWIN
BLANDON GOMEZ, solicita reubicacion laboral, para lo cual aporta los siguientes
documentos: Fotocopia de la cédula de ciudadania, Copia de la Denuncia formulada
ante la Fiscalia General de la Nacion, con fecha del 29 de junio del 2012, describiendo
los hechos de presunto Desplazamiento Forzado, ocurrido el 21 de abril del 2011 en el
Municipio de Donmatias, por conductas descritas por su compafera sentimental;
Anexa Constancia de Diligencia de Inclusion en la Unidad Permanente para los
Derechos Humanos como Poblacién Desplazada con fecha del 24 de marzo del 2015.

CONSIDERACIONES DEL DESPACHO

En atencion a que el Docente DARWIN BLANDON GOMEZ, identificado con cédula de
ciudadania N° 11.812.063 Licenciado en Idiomas, Docente de Idioma Extranjero -
Inglés en la Institucion Educativa Rural Benilda Valencia del Municipio de Donmatias y
quién tomo posesion del cargo el 10 de mayo del 2010, le es aplicable el Decreto Ley
1278 de 2002, el articulo 63, el cual prescribe: “/a cesacion definitiva de las funciones
docentes o directivos docentes de los educadores estatales se produce en los
siguientes casos:

Literal K) Por declaratoria de vacancia del empleo en el caso de abandono del mismo”

Sobre el asunto, el Consejo de Estado en Sentencia del 19 de enero de 2006, la Seccion
Segunda de esa Corporacion, se refirié a la figura del retiro por declaratoria de vacancia
por abandono del cargo y al respecto, expreso: “El Consejo de Estado venia
sosteniendo de tiempo atras que la vacancia del cargo por abandono era una de las
formas auténomas establecidas en la ley para la cesacion de funciones o retiro del

servicio publico, sin que para ello fuera necesario el adelantamiento de proceso
disciplinario alguno.

El acto administrativo de desvinculacién era expedido una vez comprobado cualquiera

de los hechos descritos en la norma, es decir, bastaba simplemente el abandono del
cargo por parte de su titular y la ausencia de una justa causa para que la autoridad
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competente procediera a retirarlo definitivamente del servicio. Tal decision no era pues
considerada como una sancién o pena.

La Sala Plena de la Seccion Segunda, con un fin unificador de la jurisprudencia, en
sentencia de fecha 22 de septiembre de 2005 recogio el anterior planteamiento
jurisprudencial sobre la materia, y precisé que:

“...si bien se trata de una misma circunstancia: el abandono injustificado del servicio,
comporta efectos auténomos distintos cuando se trata de regular la funcion publica que
cuando se trata de disciplinar a los funcionarios. En esa medida mal puede la causal de
abandono del cargo sélo aplicarse previo un proceso disciplinario, pues frente a la
administracion publica es menester que el nominador cuente con esa herramienta para
designar un funcionario en remplazo del que abandond sus tareas, para asi lograr la
continuidad de la prestacion del servicio publico, fin que no es otro al que apunta esta
figura en la funcién publica.

El abandono del cargo, debidamente comprobado, es una de las formas de la cesacion
de funciones o retiro del servicio, que puede ser objeto de sancién, si se dan los supuestos
para que se produzca la falta gravisima a que aluden las normas disciplinarias, tanto la
ley 200 de 1995, como la Ley 734 del 5 de febrero de 2002, precepto este tltimo que
igualmente la consagra como falta gravisima.

Esta declaratoria de vacancia de un cargo no exige el adelantamiento de proceso
disciplinario;, basta que se compruebe tal circunstancia para proceder en la forma
ordenada por la ley. Es decir, que ésta opera por ministerio de la ley y el
pronunciamiento de la administracion al respecto es meramente declarativo.

Pero adicionalmente a la comprobacion fisica de que el empleado ha dejado de
concurrir por tres (3) dias consecutivos al trabajo, la ley exige que no se haya acreditado
justa causa para tal ausencia, obviamente estimada en términos razonables por la
entidad en la que presta sus servicios. Si la justa causa se comprueba con
posterioridad, el acto debe revocarse”

Analizado el comportamiento descrito por el sefior DARWIN BLANDON GOMEZ vy
habiendose dado la oportunidad de ejercer el derecho de defensa y el debido proceso
consagrado en los articulos 29y 209 de la Constitucion Nacional y en aplicacion de los
articulo 42 y siguientes del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo Ley 1437 del 2011, se hace necesario tomar la medida administrativa
de la declaratoria de vacancia por abandono del cargo.

En mérito de lo expuesto, el Secretario de Educacién de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Declarar la vacancia por abandono del cargo al sefior DARWIN
BLANDON GOMEZ, identificado con cédula de ciudadania N° 11.812.063 Licenciado
en Idiomas, Docente de Idioma Extranjero — Inglés en la Institucién Educativa Rural
Benilda Valencia del Municipio de Donmatias, posesionado en el cargo el 10 de mayo
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del 2010, por haber dejado de laborar desde el 25 de abril del 2011 y hasta la fecha
de expedicion del presente acto administrativo, de acuerdo a lo expuesto en la parte
motiva de este proveido.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar al sefior DARWIN BLANDON GOMEZ, haciéndole
saber que puede interponer el Recurso de Reposicion, por escrito y debidamente
sustentado ante el Secretario de Educacién de Antioquia, de conformidad con el articulo
76 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo Ley
1437 de 2011, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion.

ARTICULO TERCERO: En el caso de no presentarse a la notificacion personal del
presente decreto y habiéndose superado el término de los diez (10) dias habiles del
envio de la citacion, se le notificara por aviso si fuere el caso de conformidad con el
articulo 69 del Cédigo Contencioso Administrativo ley 1437 de 2011.

ARTICULO CUARTO: En firme esta decision enviar copia del presente Decreto a la

Subsecretaria Administrativa, secciones Nomina, y a la Direccion de Control Interno
Disciplinario, para lo de su competencia.

COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR DAVID RE$TREPO BONNETT
Secretario de Educacion de Antioquia
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Proyectg: Beatriz Elgna Muioz - - Reviso: Teresita Aguilar Garcia < Aprobo: Jlian Eugenio Maya Lema
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